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As pré-inscricdes realizadas apés as 23:59 h do dia
28/10/2011 néo serdo analisadas.

2 — Periodo de Inscricdo

As inscricdes deverao ser realizadas no periodo de
31/10/2011 a 04/11/2011, das 09:00 as 11:00 h e das 13:00 as
15:00 h, somente para candidatos que realizaram a pré-inscri¢do.

Local: Diretoria de Ensino Regido de ltaquaquecetuba,
localizada na Rua Jundiai, 84, Monte Belo, Itaquaquecetuba, SP.
0s candidatos deverdo entregar a documentacéo no Protocolo
desta diretoria e assinar a ata de inscrigo.

Os documentos entregues sao de responsabilidade do can-
didato. A ndo entrega de qualquer documento exigido acarretara
a eliminacdo do processo seletivo.

3 - Documentacdo Comprobatdria

3.1 - Documentagdo Minima Exigida

- Copia do protocolo de inscricdo para o Processo de Atri-
buicdo de Aulas 2012;

- Copia do RG e CPF;

- Comprovante de nivel de proficiéncia, expedido por insti-
tuicdo de renomada competéncia.

- Diploma de Licenciatura Plena em Letras, com habilitacao
na lingua estrangeira objeto da docéncia, ou

- Diploma de Licenciatura Plena em qualquer componente
curricular ou de diploma de curso de nivel superior, nesta ordem
sequiencial, com certificado de conclusdo de curso especifico de, no
minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas no idioma pretendido, ou

- Declaracdo de ser aluno de curso de licenciatura plena
em Letras, com habilitacdo na lingua estrangeira objeto da
docéncia;

- Historico Escolar;

3.2 - Documentagao Complementar — Para fins de Classificagao

- Declaracdo de Tempo de Servico em dias, nos CELs da
Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo;

- Declaragéo de Tempo de Servico em dias, no magistério
publico do Estado de S&o Paulo, no campo de atuacdo referente
a aulas do ensino fundamental e/ou médio;

- Declaragdo de Tempo de Servico em dias, no magistério
do ensino fundamental e/ou médio de qualquer esfera publica;

- Declaracéo de Tempo de Servico em dias, no ensino da
lingua estrangeira objeto da inscricdo, em instituicdo privada,
desde que de renomada competéncia;

- Certificado de Curso de Lingua Estrangeira e/ou de exten-
sao cultural, com carga horaria minima de 30 (trinta) horas,
comprovadamente realizado nos Gltimos quatro anos, no Brasil
ou no exterior, por instituicdo de reconhecida competéncia;

- Certificado de Participacdo em Orientagbes Técnicas pro-
movidas pela CENP;

- Diploma de Mestrado, na lingua estrangeira objeto da inscricéo;

- Diploma de Doutorado, na lingua estrangeira objeto da
inscricdo;

- Laudo Médico comprovando ser portador de deficiéncia.

4 — Dos Requisitos

-estar inscrito para o processo de atribuicdo de aulas para
o0 ano de 2012 e realizar a prova do processo seletivo (com
excegdo dos titulares de cargo);

-ser portador de diploma de licenciatura plena em Letras,
com habilitacdo na lingua estrangeira objeto da docéncia;

-ou ser portador de diploma de licenciatura plena em
qualquer componente curricular ou de diploma de curso de nivel
superior, nesta ordem sequencial, com certificado de concluséo
de curso especifico de, no minimo, 360 (trezentas e sessenta)
horas no idioma pretendido, comprovando as competéncias e
as habilidades basicas de leitura, escrita, conversagao, fluéncia e
entendimento exigidas para a docéncia desse idioma;

-ou ser aluno de curso de licenciatura plena em Letras, pre-
ferencialmente de Ultimo ano, com habilitagdo na lingua estran-
geira objeto da docéncia, quando comprovada a inexisténcia dos
profissionais relacionados nos itens anteriores;

-entrega dos documentos minimos comprobatdrios dentro
do prazo;

-Aula Demonstrativa (Fase Eliminatoria) a ser agendada
pela comissdo, apds deferimento da inscricdo e classificagao
inicial dos candidatos. O deferimento e classificagdo final ocor-
rerdo apos esta etapa.

5 — Da classificagdo dos candidatos

Os candidatos, apds realizacdo da Aula Demonstrativa (Fase
Eliminatdria), serdo classificados considerando os seguintes cri-
térios previstos no Artigo 18 da Resolugédo SE 81/2009, quanto a
habilitacdo ou qualificacao, pela ordem de prioridade das faixas
de habilitago:

-quanto ao tempo de servico, até 30/06/2011:

a) 0, 005 por dia de efetivo exercicio em CEL da Secretaria
da Educacdo do Estado de Sao Paulo;

b) 0, 003 por dia de efetivo exercicio no magistério ptblico
do Estado de Sao Paulo, no campo de atuacdo referente a aulas
do ensino fundamental e/ou médio;

) 0, 002 por dia de efetivo exercicio no magistério do ensi-
no fundamental e/ou médio de qualquer esfera publica;

d) 0, 001 por dia de efetivo exercicio no ensino da lingua
estrangeira objeto da inscricdo, em instituicdo privada, desde
que de renomada competéncia.

-quanto aos titulos especificos para o idioma pretendido:

a) 1, 0 ponto para certificado de exame de proficiéncia,
Gltimo nivel ou grau;

b) 1, 0 ponto por curso de lingua estrangeira e/ou de exten-
sao cultural, com carga horaria minima de 30 (trinta) horas,
comprovadamente realizado nos ultimos quatro anos, no Brasil
ou no exterior, por instituicdo de reconhecida competéncia, até
0 maximo de 3, 0 pontos;

¢) 1, 0 ponto por participacdo em orientagdo técnica pro-
movida pela Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagégicas
da Secretaria da Educacao, nos Ultimos quatro anos, em parceria
com instituicdes de renomada competéncia, até o maximo de
5, 0 pontos;

d) 5, 0 pontos, por diploma de Mestrado, na lingua estran-
geira objeto da inscricao;

€)10, 0 pontos, por diploma de Doutorado, na lingua estran-
geira objeto da inscricdo.

6 — Das Aulas Demonstrativas

A comprovacdo das competéncias e as habilidades basi-
cas de leitura, escrita, conversacdo, fluéncia e entendimento
exigidas para a docéncia no CEL sera efetuada através de Aula
Demonstrativa, avaliada pela Supervisdo, Direcdo e pela Coorde-
nacéo da Oficina Pedagdgica.

As aulas deverdo versar sobre o tema: “Situagdes de con-
versagao no aeroporto, no hotel e no restaurante”. A durago da
aula sera de 20 minutos. A comissao garantira ao candidato uma
sala de aula, com lousa e giz.

A Aula Demonstrativa tem por objetivo avaliar o dominio da
oralidade no idioma pretendido, a organizacao e exposicao dos
contetidos, conforme perfil exigido para a funcao e constitui uma
etapa eliminatdria do processo.

7. Dos professores que ja atuam no CEU Pe. Eustaquio

Os professores que ja atuam na unidade CEU Pe. Eustaquio,
podem ser reconduzidos pelo Conselho de Acompanhamento e
Avaliagdo do CEL, ficando dispensados de uma nova inscriggo.

Os professores que forem dispensados pelo Conselho de
Acompanhamento e Avaliagéo do CEL ficam impedidos de parti-
cipar do projeto no ano letivo de 2012.

Portaria da Dirigente Regional de 24 de Outubro de 2011

Retificando a Portaria da Dirigente Regional de 21-09-2010
- D.0 de 23-09-2010. Homologando nos termos da Resolucao SE
62/2005, o Curso de Atualizagdo "IMPLEMENTAGAO DO CUR-
RICULO DE MATEMATICA CICLO Il E ENSINO MEDIO — Médulo

1", 2 (turmas) autorizado pela portaria CENP 10-05-2010,
D.0 11-05-2010, Retificacdo no D.O 02-09-2010 onde se Ié:
realizado no periodo de 11-05-2010 a 06-07-2010 com carga
horaria de 60 horas na Universidade de Guarulhos — Unidade
Itaquaquecetuba/ Diretoria de Ensino Regional Itaquaquecetuba,
Leia-se: Homologando nos termos da Resolucdo SE 62/2005,
o Curso de Atualizacio " IMPLEMENTACAO DO CURRICULO
DE MATEMATICA CICLO Il E ENSINO MEDIO — Médulo 1”, 2
(turmas) autorizado pela portaria CENP 10-05-2010, D.O 11-05-
2010, Retificagdo no D.0 02-09-2010- Turma 1: 11-05-2010 a
06-07-2010 e Turma 2: 14-05-2010 a 02-07-2010- 60 horas —
Itaquaquecetuba/ Universidade de Guarulhos (UNG) — Unidade
de Itaquaquecetuba

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE MAUA

Licitacdo de Cantina Escolar

A Diretoria Executiva da Associagdo de Pais e Mestres da
EE Prof.Manoel Cagdo, sita a Rua Jorge Monteleone, 362, em
Maug, torna publica a Abertura do Processo de Licitacdo para
a administracdo dos servicos da Cantina Escolar da referida
Escola e comunica aos interessados que as instrucdes deverao
ser retiradas no endereco acima, no periodo de 27/10/2011 a
01/11/2011 no horario das 8h as 12h, mediante a comprovacéo
do recolhimento de R$50,00, em nome da APM junto ao Banco
do Brasil, agéncia 713-7(Mauad) conta corrente n® 1040-5, sem
devolucao. As propostas deverdo ser encaminhadas em envelo-
pes lacrados para 0 mesmo local até as 11h do dia 04/11/2011.
A abertura dos envelopes contendo as propostas sera realizada
em sessdo publica no dia 04/11/2011 as 11h40, nas dependén-
cias da escola, pela Comissao Julgadora designada pelo Diretor
Executivo da APM.

DIRETORIA DE ENSINO
- REGIAO DE OSASCO

Convocacdes

A Direcdo da E.E. Educador Paulo Freire convoca Aurea
Marin, RG. 12.417.692 para comparecer na Unidade Escolar
no prazo de trés dias a contar desta publicacdo para tratar de
assunto referente a sua vida funcional.

0 Diretor da E.E. Prof* Gloria Azedia Bonetti convoca a Prof®
Talita Ferreira da Silva, RG. 32.258.026, para comparecer na
escola no prazo de cinco dias corridos a contar da ultima convo-
cagdo para justificar suas faltas. O ndo comparecimento implica
em pena de demissdo em decorréncia de faltas ao servigo.

COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR

DIRETORIA DE ENSINO

- REGIAO CAMPINAS LESTE

Comunicado

A Diretora da EE Prof® Leonor Zulkhe Falson torna publica
a abertura da inscricdo para Professor Coordenador do Ensino
Fundamental — Ciclo |, na referida Unidade Escolar. Os interes-
sados devidamente credenciados, deverdo apresentar proposta
de trabalho em duas vias e protocola-las na Secretaria da Uni-
dade Escolar nos dias 16 e 17/11/2011, no horario das 09h00
as 11h00. As entrevistas serdo agendadas no ato da inscri¢do.

EE “ Prof* Leonor Zulkhe Falson” — Rua Jodo Rodrigues Serra,
s/n° - Jardim Eulina — CEP 13063-240 — Campinas. Fone: 3242-6699

DIRETORIA DE ENSINO
- REGIAO DE PENAPOLIS

Convocacao

TODOS os Professores Coordenadores das unidades escola-
res jurisdiscionadas a Diretoria Regional de Ensino - Regido de
Penapolis para tratar de assuntos relacionados a implementacao
do curriculo oficial no dia 01/11/2011, no horario de 8h: 30 as
17h: 30, na Diretoria de Ensino - Rua Jorge Carui, 387- Penapolis.

Considerando convocados, nos termos do Paragrafo Unico
do Artigo 5° da Resolugdo SE 62/2005, os representantes respon-
saveis pelas equipes vencedoras das 4* Série/5° Ano (Supervisor
de Ensino, PCOPs de Matematica e do Ciclo |, Professor Coorde-
nador e o Professor da equipe participante), para a IV Jornada de
Matematica-2011- Semifinal de Polo- CEl, que teve como sede a
Diretoria de Ensino- Regido de Penapolis, como segue:

Polo1 - Diretoria de Ensino: Birigui, Fernandopolis, Jales,
Pendpolis e Votuporanga

Dia: 26/10/2011

Local: Sala Cora Coralina-Biblioteca Municipal, Rua Irméos
Chriséstomo de Oliveira, N° 333, Penépolis - SP

Horario: 8h00 as 17h00

DIRETORIA DE ENSINO

- REGIAO DE SAO CARLOS

Comunicado

A Diregdo da EE Prof. Jodo Jorge Marmorato informa a
abertura de um vaga de professor responsavel pela sala leitura
desta unidade escolar. Os interessados deverdo enviar uma
proposta de trabalho de acordo com os critérios estabelecidos
na Resolugdo SE 70 de 21/10/2011, na secretaria da escola, das
8h as 17h até o dia 27/10/2011.

SAUDE

GABINETE DO SECRETARIO

Comunicado

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/2011

O CONSELHO GESTOR DO PROGRAMA ESTADUAL DE
PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS — CGPPP do Estado de Sdo
Paulo, com fundamento no artigo 2°, § 6° e artigo 4°, inciso IX,
do Decreto Estadual n.° 48.867 de 10 de Agosto de 2004, com
redacao dada pelo Decreto n° 57.289, de 30 de agosto de 2011,
TORNA PUBLICO o inicio do procedimento de chamamento para
a apresentacdo, por eventuais agentes interessados da inicia-
tiva privada, de estudos técnicos e modelagem do projeto de
Parceria Publico-Privada (PPP) INDUSTRIA FARMACEUTICA DE
AMERICO BRASILIENSE (IFAB) - NOVA FABRICA DE PRODUCAO
DA FUNDAGAO PARA O REMEDIO POPULAR “Chopin Tavares
de Lima"— FURP, aprovada como Proposta Preliminar de PPP, na
Quadragésima Reunido Ordinaria do Conselho Gestor, ocorrida
no dia 28 de setembro de 2011, de acordo com as exigéncias
estabelecidas neste edital, aplicando-se as regras dispostas no
Decreto Estadual n.° 48.867 de 10 de agosto de 2004, com suas
alteracdes e, naquilo que couber, as demais Leis Estaduais e
Federais de regéncia.

1. INDUSTRIA FARMACEUTICA DE AMERICO BRASILIENSE
(IFAB) - NOVA FABRICA DE PRODUCAO DA FURP

A Industria Farmacéutica em Américo Brasiliense dispde de
capacidade produtiva estimada em 1,2 bilhdo de comprimidos e
22 milhdes de ampolas (em 01 turno de produgdo), sendo que
a capacidade maxima instalada é de 03 bilhdes de comprimidos
(03 turnos de produgdo), por ano.

A nova unidade fabril da FURP tem por objetivo o desenvol-
vimento e a producdo de medicamentos ndo produzidos atual-
mente pela FURP, notadamente medicamentos genéricos e desti-
nados a doencas negligenciadas, além do aumento da producdo
atual, para atendimento da demanda do Sistema Unico de Satde
SUS, nas compras realizadas pela Secretaria Estadual de Satde
(SES), pelo Ministério da Satde e pelas Prefeituras Municipais.

2. DESCRICAO DO PROJETO:

OBJETO

A SES e a FURP objetivando a ampliacdo da assisténcia
farmacéutica no Estado de Séo Paulo desenvolveram proposta
preliminar de projeto de Parceria Publico-Privada com vistas &
assuncdo da gestdo da IFAB pela iniciativa privada, cujo objeto
refere-se a operacdo e manutencdo da unidade fabril, envolven-
do, dentre outros aspectos:

Obras de complementagéo e readequagéo da infraestrutura
existente;

Producéo e registro de medicamentos;

Investimentos em P&D (capacitagdo e atualizacdo permanente);

Transferéncia da Tecnologia;

Logistica e distribuicdo da producao de medicamentos.

CARACTERISTICAS FISICAS E OPERACIONAIS

No projeto de PPP cabera ao parceiro privado:

A. Completar a infraestrutura minima da fabrica, dentre
outras intervencdes necessarias, mediante:

Obras e adequacao das instalagoes

Construcao do prédio para Laboratério de Desenvolvimento
Farmacotécnico.

Construcdo do prédio para Laboratdrio de Desenvolvimento
Analitico.

Execugdo de sistema de 4gua de reuso e adaptacao da ETE.

Implantagéo do sistema de automacéo de controle de aces-
so (aproveitamento da infra da FURP).

Construcdo de 4 ante-camaras das salas de compressao,
inclusive redimensionamento da cascata de pressao do ar con-
dicionado e validagéo.

Troca de forro da administragdo por forro tipo caminhavel
para seguranca do pessoal.

Execugdo dos fechamentos existentes entre o pavimento
técnico e o 3° pavimento (Chaminés).

Fornecimento de equipamentos para Laboratdrio de Desen-
volvimento Farmacotécnico

Equipamentos para Seccdo de Desenvolvimento Farmaco-
técnico - Planta Laboratorial.

Equipamentos para Seccdo de Desenvolvimento Farmaco-
técnico - Planta Semi-Industrial.

Fornecimento de equipamentos para Laboratério de Desen-
volvimento Analitico

Equipamentos para Seccdo de Desenvolvimento Analitico
de Estudos de Estabilidade.

Camaras Climaticas.

Fornecimento de equipamentos de Producdo

Revalidacdo e Certificacdo da Fabrica

B. Pesquisa & Desenvolvimento e Producéo de medicamen-
tos, incluindo a obtencdo dos respectivos registros, na seguinte
ordem:

Solidos: em sua maioria, se constituem em medicamentos
destinados a doencas cronicas tais como hipertensao, diabetes,
satide mental (depressao, esquizofrenia), neurologia (epilepsia e
mal de Parkinson), osteoporose, gota, dislipidemia, antibiéticos;

Injetaveis: em sua maioria, consistem em medicamentos
utilizados em pronto socorro e pronto atendimento, anestésicos,
pré-anestésicos, adjuvante em quimioterapia e tratamento da dor.

3. ESCOPO DOS ESTUDOS A SEREM APRESENTADOS:

A. Projeto de Investimento para complementacéo da Fabrica

Descricao detalhada das intervengdes necessarias, discrimi-
nando inclusive os equipamentos a serem acrescidos ao sistema
e as modificacdes sugeridas;

Cronograma fisico-financeiro;

Caracterizagdo, plano de implantagdo e dimensionamento
dos empreendimentos previstos;

B. Proposta do elenco de Medicamentos

Identificacdo do elenco de medicamentos composta por no
minimo 100 e no maximo 160 produtos considerando-se para
a sua formagéo:

As necessidades de medicamentos aos pacientes internados
pelo SUS:

As necessidades de medicamentos aos pacientes interna-
dos sdo atendidas pela propria unidade de saude, cabendo a
cada uma delas a definicdo do elenco de medicamentos, cujo
financiamento é efetivado pelo sistema AlH-Autorizagdes de
Internages Hospitalares. Para algumas doencas em especifico,
tém-se Protocolos Clinicos definidos pelo Ministério da Satde
e, portanto, a definicdo dos medicamentos a serem utilizados
para essas doengas.

As necessidades de medicamentos aos pacientes ambulato-
riais atendidos pelo SUS:

As necessidades de medicamentos aos pacientes ambulato-
riais sdo atendidas com elencos de medicamentos pertencentes
aos componentes definidos e pactuados nacionalmente, na
Comisséo Intergestores Tripartite-CIT, e adequada as realidades
de cada Estado, mediante pactuacdo estadual, na Comissao
Intergestores Bipartite-CIB. Atualmente, sdo trés os componen-
tes da Assisténcia Farmacéutica Ambulatorial do SUS:

Componente Basico: sdo medicamentos destinados aos
servicos de atencdo basica de satde, portanto, em regra, de alta
demanda e de baixo valor agregado. Os medicamentos desse
Componente sao definidos nas pactuacdes, tendo como referén-
cia a RENAME-Relagéo Nacional de Medicamentos Essenciais e
de listas complementares definidas pelo Ministério da Satde-
MS, na forma de Portarias. As maiores demandas estdo nas
categorias terapéuticas de anti-hipertensivos, anti-diabéticos,
satide mental, antibi6ticos, antidislipidémicos, antiinflamatorios,
anti-ulcerosos gastricos, analgésicos e antitérmicos.

Componente Estratégico: sdo medicamentos destinados
a doencas e programas de salde especificos, no ambito da
atencdo basica, como a tuberculose, hanseniase, aids, mala-
ria, diabetes (insulinas), tabagismo, entre outras doencas. Os
medicamentos especificos para o tratamento da doenca sdo
definidos, adquiridos e distribuidos as Secretarias Estaduais de
Satde, pelo Ministério da Satde, que os adquire, em regra, dos
laboratérios farmacéuticos oficiais, mediante convénios.

Componente Especializado: sdo medicamentos, em regra
de alto valor agregado e muitos sob protecdo patentaria, sendo
necessarios para a garantia da integralidade do tratamento
medicamentoso, em nivel ambulatorial, cujas linhas de cuidados
sdo definidas em Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas-
PCDTs, elaborados e publicados pelo Ministério da Satde. Fazem
parte desse Componente, os medicamentos destinados aos
pacientes transplantados e aqueles com hepatites, insuficiéncia
renal cronica, doencas de origem genética, entre outras, portan-
to, de doencas que exigem procedimentos, do ponto de vista
médico-hospitalar, de alta complexidade.

Contratualizagdo do elenco de Medicamentos, envolvendo:

Alternativas de contratualizacdo de elenco de medica-
mentos compativeis com as politicas publicas de assisténcia
farmacéutica, com a capacidade produtiva instalada e com o
fluxo de caixa do projeto;

Possiveis mecanismos de ajustes periddicos dos itens que
compdem o elenco de medicamentos ao longo do contrato, bem
como de seus respectivos custos, segundo necessidades da SES;

Anélise dos possiveis mecanismos de substituicdo diante do
risco de obsolescéncia dos produtos

C. Plano de Investimento — Registro dos Medicamentos

Cronograma para registro dos medicamentos na ANVISA,
determinando-se o prazo méaximo de obteng&o por produto;

Estimativa dos investimentos e custo para Registro do
elenco de medicamentos proposto.

D. Anélise e projecao de receita

Definicdo de critério para desconto por preco de medica-
mento (Tabela CMED data-base Margo-2011);

Estimativa de receitas;

Fontes de receitas acessorias;

Cenarios para projeces de receitas.

E. Transferéncia de Tecnologia

Plano de Investimento para pesquisa e desenvolvimento
farmacotécnico de produtos sob protecéo patentaria e de alto
valor agregado, incluindo-se a previsdo das condicoes e meca-
nismos para a transferéncia de tecnologia.

Contratualizacdo dos servicos de transferéncia de tecnolo-
gia e capacitacdo de pessoal

Indicacdo do percentual da receita total considerada para
investimento em desenvolvimento de novos produtos.

F. Estimativas de custos e despesas

Custos operacionais

Custos administrativos

Custos de manutencao

Outras despesas

G. Analise de viabilidade econdmica- financeira

Projegdes do fluxo de caixa do projeto com identificagdo do
valor da contraprestacéo publica

Projecdes do fluxo de caixa alavancado

Producdo de indicadores: TIR, VLP, exposicdo maxima, payback

Avaliacdo das garantias necessarias a viabilidade do negécio

Defini¢do de indices macro e microecondmicos

Anélise “Value for Money” do projeto para o Estado, bem
como da produgdo de medicamentos por concessao;

Indicagdo da economia obtida nos custos de cada medica-
mento, quando houver, em relagdo aos precos praticados pelo
Governo de Sdo Paulo, tendo como referéncia a tabela CMED
com data-base no més de Marco 2011.

Modelo Tributario

Modelo Contabil

H. Modelagem juridico-institucional

Alternativas de modelagem juridica

Aspectos legais e regulatorios

Parecer de viabilidade juridica

Hipdteses de participacdo do governo no empreendimento

Analise das alternativas de contratacdo

Alternativas de registro da producdo da SPE, incluindo-se
a possibilidade de registro ou utilizagdo/transferéncia a FURP

Matriz de riscos e respectivos mecanismos de mitigacao

Estrutura de garantias

Absorcao da méo de obra ja existente

Aspectos ambientais

Elementos técnicos para especificagdes de edital e contrato

Indicadores de Desempenho para a operagdo e gestdo da
producdo da fabrica

Indicadores de adesdo da produgdo IFAB em relacdo a
demanda da Secretaria da Satde

4. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DOS ELEMENTOS DOS
ESTUDOS E PROJETOS

4.1. A avaliacdo dos estudos técnicos e projetos apresen-
tados levara em conta critérios relativos a consisténcia das
informagdes que subsidiaram sua realizagéo, a compatibilidade
com técnicas previstas em normas e procedimentos cientificos
pertinentes, bem como sua adequacdo a legislacdo aplicavel e
aos beneficios de interesse publico esperado.

4.1.1. Da decisao deste julgamento nao cabera recurso, com
fundamento no paragrafo 17 do art. 2 do Decreto Estadual n
48.867, de 10/08/2004.

5. CRITERIOS DE RESSARCIMENTO DOS CUSTOS

5.1 Os dispéndios com os estudos técnicos aproveitados,
no futuro processo de licitacdo da PPP, serdo objeto de ressar-
cimento pelo vencedor da mesma, ao autor, até o limite de R$
3.600.000 (trés milhdes e seiscentos mil reais).

5.2 0 ndo aproveitamento dos estudos, bem como a eventu-
al modificagdo posterior do projeto que implique a inutilizagéo,
ainda que parcial, de estudos técnicos declarados aproveitados
através deste procedimento, ndo gerara para o Poder Publico ou
para o Parceiro Privado concessionario, a obrigagdo de ressarcir
0s custos incorridos.

5.2.1 O aproveitamento dos estudos nédo obriga ao Poder
Pblico contratar o objeto do projeto de PPP.

6. CONDICOES GERAIS E PRAZOS

6.1. Os interessados que pretendam apresentar os projetos
e estudos, deverdo fazé-lo na forma do Decreto Estadual n°
57.289 de 30/08/2011, de acordo com formulario que integra
0 anexo A e B do presente, e observando os seguintes prazos:

6.1.1 No maximo de 20 (vinte) dias, contados a partir da
publicacdo deste Edital de Chamamento, devera ser realizado
o cadastramento inicial, conforme ANEXO A, que possibilitara a
obtencéo dos estudos preliminares desenvolvidos pela FURP e o
direito a participacdo nas etapas subsequentes.

6.1.2 No maximo de 05 (cinco) dias contados do término do
prazo estabelecido no item anterior a FURP dara conhecimento
sobre o cronograma de visitacdo de todos os interessados, para
ciéncia e avaliagdo das condicdes efetivas das instalages fabris.

6.1.3. No maximo de 90 (noventa) dias contados a partir
do término do prazo estabelecido no item 5.1.1 deste Edital de
Chamamento, deverao ser concluidos e apresentados os estudos
técnicos desenvolvidos, cuja documentacdo deverd ser entregue
em 02 (duas) vias fisicas e 02 (duas) vias eletronicas.

6.2. Cabera a Secretaria Executiva do CGPPP, no prazo de 60
dias, renovaveis por igual periodo, a critério do CGPPP, coorde-
nar os trabalhos com vistas a consolidacao da modelagem final,
com o apoio de representantes da SES, da FURP, da Companhia
Paulista de Parcerias (CPP), da Unidade de Parcerias Publico-
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Privadas (UPPP) e da Procuradoria Geral do Estado (PGE), bem
como proceder ao encaminhamento dessa modelagem para
fins de apreciacdo por parte do CGPPP, incluindo-se o grau de
aproveitamento dos estudos apresentados.

6.3. A coordenacdo do Processo de Recebimento dos Estu-
dos Técnicos de Agentes Privados Interessados sera exercida
pela Secretaria de Estado da Sadde - SES, em conjunto com a
Secretaria Executiva do CGPPP.

6.3.1 As comunicacdes e entregas de documentos deverao
ser enderecadas ao Secretario Executivo do Conselho Gestor
do Programa Estadual de Parcerias Publico-Privadas, no Palacio
dos Bandeirantes, Av. Morumbi n° 4500, 1° andar - sala 142,
Morumbi, Cep: 05698-900, Sao Paulo/SP.

Anexo A

MODELO DE FORMULARIO PARA QUALIFICAGAO DO INTE-
RESSADO

QUALIFICAGAO DO INTERESSADO

(em papel timbrado da empresa qualificada.)

(Local e data *)

mento publico)

CHAMAMENTO PUBLICO N° .......... N (R descricao
do objeto .....).

Prezados Senhores,

[Denominacao social da INTERESSADA], [CNPJ/CPF], [ramo
de atividade], [identificagdo do preposto (cargo e profisséo)],
[endereco fisico completo e eletrdnico], [nimeros de telefone
e fax], [ramo de atividade, com identificacdo de seu preposto
(cargo e profissao)], DECLARA:

a) Ter ciéncia das regras do Decreto Estadual n°57.289/2011;

b) Renunciar aos direitos autorais decorrentes dos estudos
apresentados;

) Cumprir eventuais solicitacdes feitas pelo Conselho Ges-
tor do Programa Estadual de Parcerias Publico-Privadas (CGPPP),
pelo Secretario Executivo do CGPPP ou pela Pasta Responsavel,
sob pena de desclassificacdo da proposta.

(entidade promotora do chama-

(assinatura(s) do(s) representante(s) legal(is)

da INTERESSADA, ou pessoa credenciada ou procurador

com poderes especificos.

Anexo B

MODELO DE PEDIDO DE AUTORIZAGAO PARA REALIZACAO
DE ESTUDOS TECNICOS

QUALIFICACAO DO INTERESSADO

(em papel timbrado da empresa qualificada)

(Local e data *)

..................................... (entidade promotora do chama-
mento publico)

CHAMAMENTO PUBLICO N° ........... R descricdo
do objeto .....).

Prezados Senhores,

[Denominacdo social da INTERESSADA], [CNPJ/CPF], [ramo
de atividade], [identificacdo do preposto (cargo e profisséo)],
[enderego fisico completo e eletrdnico], [niimeros de telefone
e fax], [ramo de atividade, com identificacdo de seu preposto
(cargo e profisséo)].

Venho por meio desta, conforme a qualificagdo supraci-
tada e, ja tendo efetuado o cadastramento inicial constante
do ANEXO A do chamamento publico N° 002/2011, solicitar a
autorizagdo para a realizacdo dos estudos técnicos apresentan-
do, em anexo, a estimativa de custo de realizacdo de estudo e a
estimativa preliminar e do valor global do investimento.

Desta forma, declaro:

a) Ter ciéncia das regras do Decreto Estadual n°57.289/2011;

b) Renunciar aos direitos autorais decorrentes dos estudos
apresentados;

) Cumprir eventuais solicitagdes feitas pelo Conselho Ges-
tor do Programa Estadual de Parcerias Publico-Privadas (CGPPP),
pelo Secretario Executivo do CGPPP ou pela Pasta Responsavel,
sob pena de desclassificacao da proposta.

(assinatura(s) do(s) representante(s) legal(is)
da INTERESSADA, ou pessoa credenciada ou procurador
com poderes especificos.

COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE

INSTITUTO PAULISTA DE GERIATRIA E
GERONTOLOGIA - JOSE ERMIRIO DE MORAES
Comunicado

O Instituto Paulista de Geriatria e Gerontologia "José
Ermirio de Moraes”, torna publica a abertura de inscri¢bes para
selecdo de candidatos ao Programa de Aprimoramento Profissio-
nal da Secretaria de Estado da Satde, na érea de Gerontologia
Multiprofissional.

A SELECAO SERA REGIDA PELAS SEGUINTES INSTRUCOES
ESPECIAIS

1- Poderdo inscrever-se no Programa de Aprimoramento
Profissional os profissionais formados nos cursos de: Psicologia,
Enfermagem, Fonoaudiologia, Educacéo Fisica, Nutricdo, Farma-
cia, Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

2- A duracdo do Programa é de 01 (um) ano e a carga
horéria é de 40 (quarenta) horas semanais.

3- Foi autorizado pela Secretaria de Estado da Satde um
total de 11 (onze) bolsas exclusivamente para 2012, sendo 01
(uma) para Psicologia, 01 (uma) para Enfermagem, 01 (uma)
para Fonoaudiologia, 02 (duas) para Educacéo Fisica, 02 (duas)
para Nutri¢do, 02 (duas) para Farmacia, 01 (uma) para Fisiotera-
pia e 01 (uma) para Terapia Ocupacional.

3.1- As bolsas que ndo forem utilizadas pela érea, serdo
redistribuidas para outras areas a critério da Instituicao.

DA BOLSA

4- Os candidatos matriculados receberdo bolsas de estudo
financiadas pela Secretaria de Estado da Satide e administradas
pela Fundacdo do Desenvolvimento Administrativo-FUNDAP.

5- 0 valor da bolsa de estudo sera fixado pelo Conselho Esta-
dual de Formacao Profissional na Area de Satide - CONFORPAS.

DAS EXIGENCIAS

6- Os candidatos deverdo preencher os seguintes requisitos:

6.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

6.2- Quando do sexo masculino ter cumprido as obrigacdes
com o Servico Militar;

6.3- Ter votado na Ultima elei¢do ou ter se justificado nos
termos da lei;

6.4- Estar habilitado para o exercicio profissional;

6.5- Ter concluido curso superior nos anos 2010 a 2011,
sendo o curso e a Instituicao de Ensino reconhecidos pelo MEC;

6.6- Possuir registro no respectivo Conselho Regional do
Estado de Sao Paulo ou protocolo de inscricdo ou equivalente;

6.7- Nao receber remuneracdo laboral proveniente de rela-
¢do empregaticia ou contratual com empresa publica ou privada
vinculada ao SUS;

6.8- Na eventualidade de vinculo empregaticio entre o futu-
ro participante do Programa de Aprimoramento quer com insti-
tuicdo publica quer com instituicdo privada vinculada ao SUS, ele
deverd apresentar, atestado expedido pelo empregador de que
n&o receberd salarios ou outro rendimento de qualquer natureza
enquanto participar do Programa de Aprimoramento Profissional.

DAS INSCRICOES

7- As inscricbes serdo recebidas no periodo de 31/10/2011
a 23/11/2011, (exceto sabados, domingos e feriados) das 9.00
as 15.00 horas, na Gerencia de Recursos Humanos do Instituto
Paulista de Geriatria e Gerontologia “José Ermirio de Moraes”,
sito a Praga Padre Aleixo Monteiro Mafra, 34 - 2° andar — Séo
Miguel Paulista

8- Os candidatos deverdo apresentar no ato da inscricéo,
original da cédula de identidade e curriculo documentado.

9- No caso de inscri¢do por procuracao, deverdo ser apre-
sentado o instrumento de mandato, documento de identidade
do procurador, copia do documento de identidade do candidato
e curriculo documentado.

10- Sera dada acessibilidade aos candidatos portadores de
deficiéncia ou com condigdes especiais, mediante especificacdo
na ficha de inscricao.

10.1- O candidato que ndo se identificar ou deixar de
especificar o tipo/condi¢do ou necessidade especial na ficha de
inscricdo, ndo tera sua prova especial preparada e/ou as condi-
¢Oes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

10.2- O atendimento as condigbes especiais pleiteadas
ficara sujeito a analise de razoabilidade do solicitado.

11- Nao serdo aceitas inscri¢des via postal.

12- E vedada a inscricio de quem j4 freqiientou ou concluiu o
Programa de Aprimoramento Profissional — PAP em anos anteriores.

13- Informagdes sobre o processo seletivo poderdo ser
colhidas através da Gerencia de Recursos Humanos, nos telefo-
nes: 2030-4039 ou 2031-9898.

DA SELECAO

14- A selegdo sera por area e constara de:

14.1- prova escrita (com questdes objetivas)

14.2- entrevista (prova pratica oral na area de Educacdo Fisica)

14.3- andlise de curriculo, conforme modelo anexo.

15- A prova escrita terd caréter eliminatdrio e constara de
questdes de acordo com o programa e bibliografia em anexo.

16- Seréo considerados para analise do curriculo os cursos
e a experiéncia de trabalhos devidamente comprovados e rela-
cionados com a area.

17- A prova escrita sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos

18- Sera atribuida a entrevista até 70 pontos e ao curriculo
até 30 pontos.

18.1- Na area de Educacdo Fisica, sera realizada prova pra-
tica oral, atribuindo-se 30 (trinta) pontos, além de 40 (quarenta)
pontos para entrevista e 30 (trinta) pontos para curriculo.

19- Os pontos atribuidos a entrevista e ao curriculo (e a
prova pratica oral para Educacdo Fisica) serdo considerados
exclusivamente para efeito de classificacdo.

20- O candidato portador de deficiéncia participara do Pro-
cesso Seletivo juntamente com os demais candidatos em igual-
dade de condigbes no que se refere ao contetido programatico e
avaliacdo de todas as etapas da selecdo, bem como a horario e
local de aplicagdo das etapas.

DA HABILITAGAO E DA CONVOCAGAO

21- Serdo considerados habilitados os candidatos que obti-
verem pontuagdo igual ou superior a 50 pontos na prova escrita.

22- Serdo convocados para as demais fases da selecao
apenas os candidatos habilitados na prova escrita.

23- A nota final sera a soma dos pontos atribuidos a prova
escrita, a entrevista e ao curriculo (e a prova prética oral para
Educacao Fisica).

24- Os candidatos habilitados seréo classificados por area de
acordo com a nota final, publicada em Diario Oficial do Estado.

25- Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia
sucessivamente o candidato que tiver:

25.1- maior pontuacao na prova escrita;

25.2- maior idade.

26- A convocagdo dos candidatos obedecera a ordem de
classificagdo de acordo com o niimero total de bolsas oferecidas.

DA DATA E LOCAL DA PROVA ESCRITA, ENTREVISTA E
ENTREGA DE CURRICULO

27- Data da Prova Escrita: 25/11/2011 - Horario: 09:00 as
12:00, Tempo de duracdo: 03 horas, Local: Instituto Paulista
de Geriatria e Gerontologia “José Ermirio de Moraes” sito a
Praga Padre Aleixo Monteiro Mafra n° 34 — Sao Miguel Paulista.
0 resultado da prova escrita sera afixado na Unidade no dia
02/12/2011.

28- Os candidatos habilitados na prova escrita terdo 3
dias Uteis, a partir da divulgagdo do resultado da prova, para
entrega do curriculo com os devidos comprovantes de cursos e
experiéncias na area.

29- Data da entrevista: 12 a 16.12.2011 - Horario a ser
afixado junto com a divulgagdo do resultado da prova, local:
Praca Padre Aleixo Monteiro Mafra n° 34 - Sdo Miguel Paulista.

29.1- O resultado da nota final e a classificagdo dos candi-
datos serd afixado no Instituto Paulista de Geriatria e Geronto-
logia “José Ermirio de Moraes” no dia 22/12/2011.

DO RECURSO

30- Os candidatos terdo 3 dias Uteis, contados a partir da
data da divulgacdo dos resultados das notas da prova escrita, da
entrevista da analise de curriculo, da nota final e classificacdo para
entrarem com pedido de revisdo, mediante requerimento dirigido a
Comissao do Programa de Aprimoramento Profissional no Instituto
Paulista de Geriatria e Gerontologia “José Ermirio de Moraes”.

30.1 — Apds andlise do recurso o candidato sera notificado
e convocado para ciéncia.

DA EXECUGAO DAS PROVAS

31- Os candidatos deverao comparecer ao local das provas
15 minutos antes do horario marcado, munidos de comprovante
de inscricao e documento de identidade.

32- Somente sera admitido as provas/entrevista o candidato
que exibir no ato, documento habil de identidade e protocolo
de inscrico.

33- Nao sera permitido o ingresso do candidato a sala para
realizacdo da prova/entrevista apds o horario estabelecido.

34- 0 candidato serd eliminado da selecdo quando:

34.1- Ausentar-se da sala de provas sem acompanhamento
do fiscal ou antes do decorrido 30 minutos do inicio da prova;

34.2- Durante a realizagdo das provas for surpreendido em
comunicagao;

34.3-Lancar méo de meios ilicitos para execugdo das provas;

34.4- Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

35- N&o havera segunda chamada para as provas seja qual
for o motivo alegado.

DA MATRICULA

36- A matricula sera realizada nos dias 14 e 15/02/2012,
das 09:00 as 15:00 horas, na Gerencia de Recursos Humanos do
Instituto Paulista de Geriatria e Gerontologia “José Ermirio de
Moraes”. A Unidade afixara com 3 dias Uteis de antecedéncia a
lista dos candidatos convocados para matricula, de acordo com
o numero de vagas. O ndo comparecimento do candidato até o
Ultimo dia previsto para a realizacdo da matricula caracterizara
a sua desisténcia do processo seletivo, ficando a instituicdo
autorizada a proceder a nova convocagao.

36.1- A nova convocacdo sera afixada na Unidade no dia
subseqiiente ao término da convocacdo anterior, sequindo a
ordem da lista de classificacdo dos candidatos.

37- 0 candidato aprovado e convocado de acordo com o
namero de vagas por areas disponiveis deverd entregar no ato
da matricula:

37.1- Originais e copias da cédula de identidade e do CPF;

37.2- Originais e copias dos documentos constantes dos
itens 6.2, 6.3, 6.5, 6.6 € 6.7

37.3 — Documentos constantes dos itens 6.7 e 6.8.

37.4 - Numero de Inscri¢do do Trabalhador- NIT (PIS/PASEP/
Cl) JUNTO A Previdéncia Social

38 — 0 bolsista sera orientado a efetuar abertura de conta
corrente no Banco do Brasil, a fim de receber o valor da bolsa
de estudo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

39 - Qualquer alteragdo de Datas, Prazos e Local sera publi-
cada no D.0. e divulgada aos candidatos com devida antecedéncia

40- A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de
documentacdo, ainda que verificadas posteriormente, eliminara
o candidato da selecdo e do programa, anulando-se todos os
atos decorrentes da inscricdo.

41- A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
instrucdes e no compromisso da aceitacao das condicdes aqui
estabelecidas.

PROGRAMA

Todas as areas:

Gerontologia

1- Aspectos Fisioldgicos do Envelhecimento

2- Epidemiologia do Envelhecimento

3- Processo de envelhecimento e longevidade

4- Estatuto do Idoso

5- Envelhecimento ativo

Politica de Satde

1- Sistema Unico de Saude (SUS)

2- Promogao e Prevencdo de Satide

3- Politica Nacional de Satide do Idoso

Para a area de Psicologia

1- Conhecimentos gerais sobre o desenvolvimento psiquico,

2- Teorias de personalidade,

3- Psicopatologias,

4- Psicologia do Envelhecimento

5- Teorias e Técnicas de dinamicas de grupo,

6- Psicodiagnostico: métodos e técnicas,

Para a area de Enfermagem
- Teoria do envelhecimento
- O cuidado gerontoldgico
- Cuidador de idosos
- Assisténcia de enfermagem em doencas cronicas
- Adesdo ao tratamento
- Comunicagao
- Cuidados Paliativos
- Assistencia domiciliar
- Gestdo clinica do cuidado
Para a area de Educacdo Fisica
- Fisiologia do Exercicio Fisico
- Atividade Fisica na Promocdo da Saude
- Anatomia Humana
- Primeiros Socorros no Esporte
- Saude e Qualidade de Vida
- Avaliacdo Fisica do Idoso
- Patologias com envelhecimento
- Recreagdo na Terceira Idade

Para a area de Farmacia

1- Definicdes de Atencdo Farmacéutica, Assisténcia Farma-
céutica, Farmacovigilancia

2- Farmacologia clinica em idoso

3- Legislagdo Farmacéutica

4- Seguimento Farmacoterapéutico

5- Atencao Farmacéutica em pacientes idosos

Para a area de Fisioterapia

1- Conceito de Capacidade Funcional

2- Envelhecimento Bem- sucedido e Envelhecimento com
Fragilidade

3- Reabilitagdo Gerontoldgica

4- Interprofissionalidade e o contexto familiar

5- Avaliagdo global do idoso

6- Avaliacdo e adaptacdo do ambiente doméstico

7- Prevencao de Acidentes domiciliares

8- Qualidade de vida na velhice

9- Aspectos bioldgicos de Envelhecimento

10- Fisioterapia Aplicada aos idosos Portadores de Disfun-
¢6es Neuroldgicas

11- Fisioterapia Aplicada aos idosos Portadores de Doengas
Reumaticas

12- Fisioterapia Aplicada aos idosos Portadores de Patolo-
gias Traumato-Ortopédicas

13 -Emergéncias e Primeiros Socorros em Geriatria

Para a area Fonoaudiologia

1- Avaliagao Audiolégica

2- Aspectos de Audicéo Relacionados ao Idoso

3- Avaliacao Fonoaudiologica no idoso

4- Aspectos Vocais Relacionados ao Idoso

5- Alteracao Fonoaudiologica Relacionadas a Deméncia

6- Disturbios Neuroldgicos Adquiridos: afasia, disfagia,
apraxia e disartia

7- Aspectos de Motricidade Orofacial relacionados ao idoso

Para a area de Nutricdo

1- Fatores que afetam o consumo alimentar dos idosos

2- Avaliacdo do Estado Nutricional de Idosos

3- Inquéritos de Consumo (individual e populacional)

4- Piramides Alimentares

5- Fisiopatologia e dietoterapia: HAS/DLP/DM/ Obesidade/
Sindrome Metabdlica/Desnutricdo/ Hiperuricemia/Doenca de
Alzhemer/ Mal de Parkinson/ AVE

6- Interagdes Droga-Nutriente

7- Terapia de Nutricdo Enteral

8- Complementos/Suplementos Alimentares

9- Nutricdo na assisténcia domiciliar

10- Educagédo Nutricional

Para a area de Terapia Ocupacional

1- Terapia ocupacional, o cotidiano e as atividades humanas.

2- Analise de atividades, técnicas e dinamicas de grupos,
psicodindmica grupal.

3- Envelhecimento Bem-Sucedido e Envelhecimento com
Fragilidade.

4- Avaliacdo Global do idoso.

5- Promocgdo, Prevencéo e Reabilitagdo em Terapia Ocupa-
cional na Gerontologia.

6- Atencdo ao idoso nos acometimentos mais freqlientes:
osteoartrose, deméncias, depressao, casos neurolégicos
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